10 Premium COACH-AUSBILDER - hochqualifiziert und angesehen
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Einzigartige, hochkaréatige Lerngemeinschaft

. Learn the rules like a pro, so you can break them like an
artist.” - Pablo Picasso.

Johannes Narbeshuber und sein Team vermitteln im
, Trigon Zertifikatslehrgang Coaching” Fach- und Me-
thodenkompetenz auf hochstem Niveau - fundierte,
praktische Tools und Vorgehensmodelle und einen
geschirften Blick fiir komplexe Zusammenhinge,
verborgene Ressourcen und tiberraschende Losungs-
wege. Aulergewohnlich ist bei Trigon der handver-
lesene Teilnehmerkreis. Mit Humor, Tiefgang und
gegenseitigem Befltigeln entstehen dort nicht nur
starke Netzwerke und lebenslange Freundschaften,
sondern auch ein Verstindnis der Teilnehmenden fiir
ihre ganz persdnliche Lebensmelodie und individuel-
le Signatur als Coach. Dieser bewusste, lebendige Zu-
gang zu den eigenen Gaben, Stirken, Behinderungen
und Schattenseiten eroffnet auch als Coach eine vollig
neue Liga von Authentizitdt und Wirksamkeit.

1 Jahr, 8 Module. Vielfach akkreditiert und zertifiziert
(DBVC, ISO, IOBC, ACC). Seit 1984 in Koln, Salzburg,
Wien und Ziirich.

coaching@trigon.at | www.trigon.coach

KINDLER COACHING

The Leadership Excellence Network

Wie werden Coaches zu kompetenten Transformations-
begleitern und Fithrungskréfte zu coachiven Leadern?
Mit seinem Netzwerk erfahrener Spitzen-Coaches aus
dem deutschsprachigen Raum engagiert sich Kindler
Coaching fiir Fithrungsqualitdt und Veranderungs-
kompetenz in Organisationen.

Damit werden sie befahigt, den massiven Dynamiken
ihrer Mérkte agil, gestaltend und souverdn zu begegnen.

zsfb HEIDELBERG W

30 Jahre Pionierarbeit in und flr Organisationen.

zentrum fur systemische
forschung und beratung

Eine Ausbildung zum Business Coach, die wissenschaft-
lich bestens fundierte und praxiserprobte Modelle ver-
mittelt. Teilnehmer profitieren vom Erfahrungswissen
der Dozenten rund um Griinder und Pionier Dr. Hans
Rudi Fischer, der den systemischen Diskurs der letzten
Jahrzehnte mafigeblich mitgestaltet hat. Der systemische
Ansatz des Instituts richtet den Blick auf die Lebenswelt
und den organisationalen Kontext der Coachees, denn
dort haben Probleme ihre Heimat und dafiir sind
Losungen zu kreieren.

Diese erstklassige, qualitétsgepriifte Ausbildung
vermittelt psychologische, methodische und kommu-
nikative Kompetenzen. Absolventen sind befahigt, er-
worbenes Wissen professionell und effektiv im beruf-
lichen Umfeld einzusetzen. Kontinuierliche Supervi-
sion sowie Selbsterfahrung garantieren den Teilneh-
mern auch einen personlichen Lern- und Wachstums-
prozess. Sie entwickeln sich zu versierten Coachs,

die sowohl Einzel- als auch Teamcoachings 16sungs-
orientiert fithren konnen. Der Abschluss des Master-
kurses fiihrt zu einem anerkannten Zertifikat (zsfb/
SG, Berlin). info@systemiker.com | www.zsfb.de
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KindlerCoaching

Das Gertist und eine eigens entwickelte Qualifikations-
Systematik bildet das FithrungsKRAFT-Cockpit.

Die modulare Ausbildung qualifiziert unternehmens-
interne Rollen und Selbststindige zur professionellen
Transformationsbegleitung. 4 Module mit 13 Sessions
zertifizieren in Prasenz zum Systemischen Business-,
Team- und Organisationscoach.

Dartiber hinaus finden Fiithrungskrifte und Personal-
verantwortliche bei KindlerCoaching eine Vielfalt
hochwertiger Coaching-Formate und nachhaltiger
Weiterbildungsprogramme.

Beginn des nichsten Teamcoaching Moduls ist ab
30.11.2023 in Dresden.

kontakt@kindler-coaching.de | www.kindler-coaching.de
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